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CURRICULUM VITAE

INFORMACION PERSONAL
Nombre | Azambuja Bonilla, Gustavo Javier
Tel. | [+598] 91 300 333
E-Mail | hola@gazambuja.com
Nacionalidad | Uruguayo
Fecha de nacimiento | 24 de febrero de 1983
Website | http://gazambuja.com
Profile in LinkedIN | http://gazambuja.com/linkedin

Presentacion | Me presento como una persona activa, responsable, creativa,
flexible, orientada al logro de resultados y a la resolucién y
evolucién constante en las tareas asignadas.

Les invito a revisar mi perfil en Linkedin para mas detalles de mi
persona, dentro de lo que veran son mas de 10 recomendaciones
de personas en diferentes érdenes jerarquicos con quienes he
trabajado, incluyendo un Country Manager, un Director de Ventas
Internacionales entre varios otros.

Me interesan especialmente los puestos de Gerente,
Coordinador, o Jefe de TI, donde los desafios estén al érden del
dia.

MI VISION | El trabajo como gerente de Tl muestra grandes desafios que no
siempre son valorados por la direccion de la empresa y
lamentablemente muchas veces las personas a cargo del area no
comprenden la importancia y el rol que pueden y deben cumplir.
Creo que la posicion de gerente de Tl cumple un rol estratégico,
mostrando a la compania nuevas formas de interactuar, funcionar,
de comunicar, nuevas soluciones a situaciones inadvertidas;
nuevas formas de hacer mas y mejor maximizando los recursos.
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EXPERIENCIA LABORAL | Meridian PDP
» Fecha (de — hasta) | 03/2011 — hasta la fecha actual
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Consultoria Legal
CTO
Consultoria técnica en privacidad y seguridad de datos.

KubolT Soluciones Inteligentes

09/2009 — hasta la fecha actual

Informatica (TI)

Technology Manager

Toma de decisiones, lider de proyectos, desarrollo y consultoria.
Dentro de los objetivos principales se destaca la negociacién y
trabajo en conjunto desde el punto de vista técnico con directores
y gerentes de grandes companias (entre 500 y 20.000
funcionarios).

Panda Security Brasil - PSBR

10/2006 — 09/2009

Informatica (TI)

Gerente de Soporte y Operaciones

12 personas entre técnicos, y técnicos pre-venta.

Planear y orientar actividades del equipo de soporte (pre y post
venta) para clientes y dar soporte a la infraestructura de la
empresa. Ademas funcionar como soporte de 4 nivel para
grandes cuentas (mas de 1000 licencias).

Entre otros, me fue otorgado el premio Exceptional Achievement.

CONATEL SA

09/2006 — 09/2006

Informatica (TI)

Soporte Técnico a clientes corporativos.

Mantenimiento e instalacion de productos Trend Antivirus.

Panda Security Uruguay — GYA SRL

08/2003 — 09/2006

Informatica (TI)

Soporte Técnico a clientes corporativos y grandes cuentas
(presidencia, ministerios, etc.).

Mantenimiento e instalacién de servidores GNU/Linux y productos
Panda.

Servidores ProBox - Y2K S.A.

06/2005 — 09/2006

Informatica (TI)

Encargado de desarrollo y soporte.

Desarrollo de los sistemas ProBox InternetServer y ProBox CdC
(Mail, IM, web, ftp, etc.) en base a sistemas GNU/Linux. (instalado
por ejemplo en TCC, I.M. de Maldonado, etc.)

UruWay - Y2K S.A.

01/2000 — 01/2003

Informéatica (T1)

Atencién a clientes, programacién de software, instalacion de
servidores y redes, etc.



responsabilidades

CAPACIDADES Y APTITUDES
PROFISIONALES

Adquiridas a lo largo

de la vida y carrera

educativa y profesional.

IDIOMAS

* Portugués
* Ingles
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Capacidad para trabajar y liderar un equipo.

Administrador de redes y servidores GNU/Linux.

Amplios conocimientos de Microsoft Windows (tanto servidores
como estaciones).

Instalacion y mantenimiento de servidores: Apache, MySQL, PHP,
(LAMP), Sendmail, Jabber, ProFTPd, etc.

Programacion Bash/Script, PHP / MySQL / HTML.

Diseno grafico con The GIMP, Photoshop, Corel, Dreamwaver,
Macromedia Flash.

Fluido
Técnico



